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FORMATEUR SIRH-COMPTABILITE|LOGIC PERFORMANCE 

La stratégie de déploiement, le planning et le cockpit de 

pilotage                                                                                 

La conception de la solution en fonction de vos besoins et 

dessiner la stratégie data. La stratégie de test, en rédigeant les 

cahiers de recette 

 

CONSULTANT HCM SAP |NGA-IMPLIDE CONSULTING. 
             Processus SAP HCM (paramétrages paie RH et TP)                                              

            Aide à la configuration des données de base pour les tests. Aider  

            à la création des rapports dans PA, OM, PY & TM.  

Assurer une assistance auprès de l’ensemble des interlocuteurs. 

RH. Communication du projet aux équipes RH 

 

Consultant AMOA-SIRH| BK CONSULTING/PRODWARE 

Former les utilisateurs du SIRH. 

Assurer une assistance auprès de l’ensemble des interlocuteurs. 

RH. Communication du projet aux équipes RH. 

Animation des réunions de cadrage et du comité de pilotage. 

 
COMPTABLE| AXE Audit/GROUPE-CDA/BTP RENOVE 

L’enregistrement Des Opérations Comptables (Dépenses Et 

Recettes). En Charge De La Comptabilité Auxiliaire (Fournisseurs 

Et Clients) En Charge Les Déclarations Fiscales (TVA, ASSEDIC, 

URSSAF…) Elabore Les Documents Officiels. 

FORMATION SAP HCM (PA OM TM PY) CERTIFICATION ENCOURS 

MASTER EN COMPTABILITE ET GESTION 

LICENCE EN COMPTABILITE ET FISCALITE 

TITRE PROFESSIONNEL EN GESTION DE LA PAIE ET RH 

TITRE PROFESSIONNEL EN GESTION DE PROJET AMOA 

 
 

Management de Projet 
 

Business Déploiement 

Jeux d’échecs 

   

Mountainbike 
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Aujourd’hui, j’ai trois compétences clés à partager étalée sur 21 ans d’expérience: 

La première est la connaissance du monde de la transformation digitale grâce à 

mes multiples participations à divers projets SIRH qui m’ont permis d’obtenir la 

qualification de chef de projet digital.  

La deuxième est l’analyse des besoins du prospect et la proposition de solution 

adapté au profil (Expérience en Avant vante) 
La troisième est la connaissance de la comptabilité et de la finance.   

Anglais C1 

Allemand B1 

Italien Notion 

 

CONTACT A PROPOS 

EXPERIENCE 

FORMATION 

 Gestion de la paie et des RH-HCM 

 

Gestion Comptable Et Financière 
 

 

COMPETENCES 

Microsoft Office 

 

 
Méthodologie Scrum 

 

Prise de décision et sense de responsabilité 

 

Communication et sens de relationnel 
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